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و৯د جان و ඟ໕د   ฬ ଘم ೯دا
  مقدمه

ذيل  تبصره ،كشور اي حرفه و فني آموزش سازمان اساسنامه دوم فصلاز  )4( ماده )13( بند استناد به      
 اي حرفه و فني هاي آموزشگاه اداره و تشكيل نحوه نامه آئين اجرايي دستورالعمل و ضوابط) 1( ماده) 3( بند

) هفتاد و يكمين جلسه هيئت مركزي نظارت آموزشگاه هاي فني و حرفه اي كشور؛ 2آزاد و مصوبه شماره (
آموزشگاه هاي اعتبارسنجي با هدف ارزيابي و  1404در سال  آزاد اي حرفه و فني هاي آموزشگاهاعتبارسنجي 

  .شودمي ابلاغ اجرا جهت و تدوينفعال و براساس دستورالعمل اجرايي ذيل 

  اهداف -1ماده 
 و فني هاي آموزشگاه توسط شده ارائه يها زشموآ كيفيت يابيارز ايبر اردستاندا معيارهاي تدوين )1

  آزاد اي حرفه
  شيزموآ يها هشيو در ضحوا يهااردستاندا و منسجاا به دستيابي )2
  ها زشموآ كيفيت در شفافيت )3
  ركا زاربا به ورود جهت اموختگان مهارت ايبر زملا يها رتهام كسب )4
  نينفعاذ ساير و نفرماياركا زش،موآ نمتقاضيا نميا در دعتماا و اعتبار افزايش )5
  ها آموزشگاه ينا در دموجو ضعف طنقا تقويت و شناسايي ايبر ابزاري وضع )6
  آزاد هاي آموزشگاه از حمايتي يسياستها  تنظيم و زيسافشفا )7
  ها مشوق اعمال و حمايتي اقدامات با ارك زاربا در دموجو يهافشكا فعر به كمك )8
 با هاآن تناسب ،سيدر يبرنامهها شامل  مستمر رساني  روزبه و شيزموآ ايمحتو افزايي كيفيت )9

   لملليابين يهااردستاندا با شيزموآ  مطالب تطابق سيربر هيژوبه و ر،كا زاربا يهازنيا

  تعاريف -2ماده 
  سازمان آموزش فني و حرفه اي كشورسازمان: 

  تاسيس اداره آموزش فني و حرفه اي استان محل صدور پروانهاداره كل: 
فني و حرفه اي مركز آموزش فني و حرفه اي دولتي كه وظيفه پشتيباني امور آموزشگاه هاي مركز معين: 

  شهر/شهرستان بر عهده دارد.آزاد را در سطح 
كه در سال اعتبارسنجي فعال بوده، آموزشگاه فني و حرفه اي آزاد داراي پروانه معتبر، آموزشگاه مشمول: 

از زمان تأسيس  ماه 18حداقل  1404در ابتداي سال  باشد و نفر كارآموز ثبت شده در پرتال 10داراي حداقل 
  آن گذشته باشد.

  زشگاه فني و حرفه اي آزادمجوز تأسيس آموپروانه: 
مركز معين كميته اي است با تركيب اعضاء مشخص مستقر در  :اعتبارسنجي مركز معينكميته 

  اقدام مي نمايد.هت انجام اعتبارسنجي آموزشگاه ها ج شهر/شهرستان
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جهت كه  اداره كل استانكميته اي است با تركيب اعضاء مشخص مستقر در  كميته اعتبارسنجي استان:
  اقدام مي نمايد. جام اعتبارسنجي آموزشگاه هاان

  پس از اعتبارسنجي آموزشگاهاخذ شده توسط  درجه آموزشگاه: درجه
ييد أو تاستان اي است كه بر مبناي گزارش نهايي كميته كارشناسي گواهينامه بندي:درجهگواهينامه 

  مدت سه سال خواهد بود. مديركل استان صادر مي شود. اعتبار اين گواهينامه از تاريخ صدور به

  نياز اعتبارسنجي پيش -3ماده 
نفر كارآموز ثبت شده  10پروانه معتبر، فعال بودن در سال اعتبارسنجي بگونه اي كه حداقل داراي  دارا بودن

  .باشدمي، از زمان آغاز عمليات اعتبارسنجيماه سابقه فعاليت  18در پرتال باشد و داشتن حداقل 

  اعتبارسنجي هايشاخص -4ماده 
 هايشاخصو براساس مبتني بر داده هاي پرتال  1404آزاد در سال  ايحرفه و فني هايآموزشگاه اعتبارسنجي

 مي باشد.از زمان آغاز عمليات اعتبارسنجي ماه  18بازه زماني  درزير 

  شاخص امتياز  سنجه  شاخص ارزيابي  موضوع
حداكثر 
  امتياز

امتياز  
  ارزيابي

 ها
ص

اخ
ش

  

  آموزشيعملكرد 
نفر دوره اجرا شده نسبت به 

  در تمام رشته ها ظرفيت اسمي
  درصد

  امتياز 100درصد  80بالاي 
  امتياز 70درصد  80تا  61
  امتياز 50درصد  60تا  41
  امتياز 35درصد و كمتر  40

200   

تخصصي و  آموزش در كسب و كار
 ي آموزشگاههامرتبط با رشته

 10 آموزش ساعت نفر 1000 هر ازاي به نفرساعت
   200  نفر ساعت 10,000تا سقف امتياز 

درصد كاراموزان معرفي شده به 
نسبت به كاراموزان ثبت نام  آزمون

 شده
  امتياز 100درصد  80بالاي   نفر

   200  امتياز 70درصد  80تا  61

در تمام  ميانگين درصد قبولي
 رشته ها

  درصد
  امتياز 100درصد قبولي  90بالاي 

  امتياز 70درصد  90تا  71
  امتياز 50درصد 70تا60

200   

نسبت تعداد استانداردهاي اجرا 
شده به تعداد استانداردهاي 

  درخواست شده
  درصد

  امتياز 100درصد  80بالاي 
  امتياز 70درصد  80تا  61
  امتياز 50درصد  60تا  41
  امتياز 35درصد و كمتر 40

100   

  امتياز  5فعاليت   سال هر ازاء به  سال سابقه فعاليت آموزشگاه
   100  سال20حداكثر تاسقف

  گزارش تعداد تخلفات 

  مركز امتياز به ازاي هر تذكر 10كسر 
  اداره كل امتياز به ازاي هر تذكر 30كسر 

 3تعليق موقت امتياز به ازاي  50كسر 
  ماهه فعاليت 

100-   

   1000 جمع امتياز   
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ها از هيئت استاني نظارت باشد ماهه و بيشتر فعاليت 6چنانچه آموزشگاه داراي احكام تعليق موقت  :1تبصره 
  را نخواهد داشت.اعتبارسنجي امكان شركت در فرآيند 

پس از صدور بوده و  15/11/1404لغايت  15/10/1404از تاريخ  اعتبارسنجي عملياتاجراي  زمان :2تبصره 
  گردد.رساني مياعتبارسنجي در اسفندماه از طريق تارنماي ادارات كل اطلاعنتايج نامه، و گواهي

   نامه اعتبارسنجي از تاريخ صدور به مدت سه سال خواهد بود.مدت اعتبار گواهي :3تبصره 

نامه و در صورت درخواست آموزشگاه جهت اعتبارسنجي مجدد، مشروط در بازه زماني اعتبار گواهي :4تبصره 
نامه، امكان اعتبارسنجي مجدد براي يك بار ماه فاصله زماني نسبت به زمان صدور گواهي 12داقل به وجود ح

  وجود خواهد داشت.

  اعتبار آموزشگاه در چارچوب جدول زير تعريف مي گردد. درجه -5ماده 

  سطح امتياز  سطح  درجه رديف

 يك 1

  1000تا  951از امتياز   الف
  950تا  901از امتياز   ب
  900تا  851از امتياز   ج

 دو 2

  850تا  801از امتياز   الف
  800تا  751از امتياز   ب
  750تا  701از امتياز   ج

 سوم 3

  700تا  651از امتياز   الف
  600تا  551از امتياز   ب
  550تا  501از امتياز   ج

 چهارم 4

  500تا  451از امتياز   الف
  450تا  401از امتياز   ب
  400تا  351از امتياز   ج

  امتياز 350كمتر از   - بدون درجه 5

  آموزشگاه اعتبارسنجي فرايند -6ماده 
  كارشناس مركز معين توسط  تهيه گزارش عملكردي براساس داده هاي مستخرج از پرتال سازمان  )1
 كارشناس مركز معين توسط              تهيه گزارش تخلفات  )2
  رئيس مركز معين توسط            ) 2و1تأييد گزارش بندهاي ( )3
  معين مركز كارشناسي كميته توسط     آموزشگاه درجه پيشنهاد و )3( بند مستندات ارزيابي )4
 به اداره كل به همراه مستندات ) 4ارسال گزارش بندهاي ( )5
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  استان كارشناسي كميته توسط       آموزشگاه درجه تعيين و )4( بند مستندات ارزيابي )6
 توسط اداره كل        زشگاه نامه اعتبارسنجي آموصدور گواهي )7
  توسط اداره كل        انتشار نتايج اعتبارسنجي در تارنماي اداره كل )8
   معين مركز رئيس توسط        آموزشگاه  به نامه اعتبارسنجيگواهي ابلاغ )9

  معين مركز اعتبارسنجي كميته اعضاء تركيب -7ماده 
  رئيس كميته                رئيس مركز )1
 كميتهدبير               آموزش مركز كارشناس )2
  عضو              كارشناس آزمون مركز )3
 عضو  هاي شهرستان آموزشگاه صنفي هاي انجمن كانون يا صنفي انجمن نماينده )4

 ابلاغ رئيس كميته از سوي مديركل و ابلاغ اعضا از سوي رئيس كميته صادر مي شود. تبصره :

  استان اعتبارسنجي كميته اعضاء تركيب -8ماده 
 رئيس كميته        ريزي استانبرنامهمعاون آموزش، پژوهش و  )1
  دبير كميته      استان مردمي مشاركت و آزاد هاي آموزشگاه اداره رئيس )2
  عضو          استان سنجش مهارت اداره رئيس )3
 عضو              مسئول حراست استان )4
 عضو    كارشناس بازرسي، ارزيابي عملكرد و رسيدگي به شكايات استان )5
  عضو        كلبه انتخاب مدير معين مركز رئيسيك نفر  )6
 عضو        در استان  صنفي هايانجمن نماينده نفر دو )7
  عضو    استان كارفرمايي صنفي هاي انجمن هايكانونيك نفر نماينده  )8

  ابلاغ رئيس كميته از سوي مديركل و ابلاغ اعضا از سوي رئيس كميته صادر مي شود. تبصره :

  حل اختلاف -9ماده 
اعتراض داشته باشد، مي تواند در مدت صادره  نامه اعتبارسنجيگواهيآموزشگاه نسبت به مؤسس چنانچه 

كارشناسي كميته نمايد.  ارائه اداره كلنامه درخواست تجديد نظر خود را به گواهيروز از تاريخ ابلاغ  20زمان 
 نسبت بهدرخواست، روز از تاريخ دريافت  15طي مؤسس موظف هستند بنا به درخواست  اعتبارسنجي استان

رساني اقدام نامه جديد و اطلاعدر صورت تغيير نتيجه نسبت به صدور گواهياقدام و مستندات بررسي مجدد 
   د.ناعلام نمايمؤسس به  و در صورت عدم تغيير نتيجه، مراتب بصورت رسمي
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جدول مزايا و مشوقات اعتبارسنجي -10ماده   

  

  مسئوليت حسن انجام اعتبارسنجي آموزشگاه ها بر عهده مديركل استان است.  - 11ماده 

  

  اعتبارسنجيو مشوقات  مزايا

حمايت از تجهيز 
منابع توسط 

اعتبار مالياتي و 
مسئوليت 
  اجتماعي

اعطاي مجوز 
هنرستان 
وابسته به 
آموزش و 

پرورش(طرح 
  همنوا)

واگذاري 
فضاهاي 

آموزشي در 
  مراكز دولتي

تخفيف 
در 
  تعرفه

تفاهم 
نامه 
  ها*

خريد خدمات 
 آموزشي

مبلغ 
پيشنهادي 
 تسهيلات

  درجه

با احراز شرايط   مشمول
  مشمول

  مشمول
تا سقف 

20%  

پرداخت
90% 

شهريه 
 مصوب

  %50تا سقف 

حجم تعهدات آموزشي 
  خدمات قابل واگذاري

تاسقف 
 ميليارد ريال10

1  

با احراز شرايط   مشمول
  مشمول

  مشمول
تا سقف 

15%  

پرداخت
70%  

شهريه 
 مصوب

  %30تا سقف 

حجم تعهدات آموزشي 
  خدمات قابل واگذاري

 7تاسقف 
 ميليارد ريال

2 

-    -  
تا سقف 

10%  

پرداخت
60%  

شهريه 
 مصوب

  %20تا سقف 

حجم تعهدات آموزشي 
  خدمات قابل واگذاري

 5تاسقف 
 ميليارد ريال

3 

-    -  
تا سقف 

5%  

پرداخت
50%  

شهريه 
 مصوب

- 
 3,5تاسقف 

 ميليارد ريال
4 

-    -  
-  

- 
- 

 2تاسقف 
 ميليارد ريال

بدون
 درجه


